UDRUZENJE MUZICKIH/GLAZBENIH I BALETNIH PEDAGOGA
U FEDERACIJI BOSNE I HERCEGOVINE

POSLOVNIK
O RADU ETICKOG ODBORA

Sarajevo, juni 2026.



Na osnovu élanova 17. i 25. Statuta UdruZenja muzickih/glazbenih i baletnih pedagoga u
Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Udruzenje), Upravni odbor UdruZenja na Sjednici
odrzanoj 19. 06. 2026. godine, u Sarajevu, donosi:

POSLOVNIK
O RADU ETICKOG ODBORA UDRUZENJA

OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Ovim Poslovnikom o radu Eti¢kog odbora UdruZenja (u daljem tekstu: Poslovnik, Eticki odbor) u
skladu sa Statutom UdruZenja, ureduje se nacin rada Eti¢kog odbora, a narocito: konstituisanje,
nadleznosti Eti¢kog odbora, prava i duznosti Clanova Eti¢kog odbora, priprema, sazivanje i
odlu¢ivanje na sjednicama Eti¢kog odbora, kao i druga pitanja koja nisu blize uredena Statutom.

Clan 2.

Odredbe ovog Poslovnika obavezne su za sve &lanove Eti¢kog odbora, kao i za sva druga lica koja
ucestvuju u radu ili prisustvuju sjednicama Eti¢kog odbora.

Gramati¢ka terminologija koristenja muskog ili Zenskog roda za pojmove u ovom Poslovniku
ukljucuje oba roda.

KONSTITUISANIJE ETICKOG ODBORA
Clan 3.
Eticki odbor ima 3 (tri) ¢lana od kojih je jedan predsjednik Eti¢ckog odbora.

Clanove Eti¢kog odbora imenuje Skustina UdruZenja, iz reda kandidiranih &lanova Udruzenja ili
predlaganjem direktno na Skupstini.

Mandat ¢lanova Eti¢kog odbora traje 4 (Cetiri) godine sa moguéno$cu reizbora.

Clanovi Etickog odbora ne mogu biti istovremeno i ¢lanovi Upravnog ili Nadzornog odbora.

Clan 4.

Na konstituirajucoj sjednici imenovani ¢lanovi Etickog odbora izmedu sebe biraju predsjednika.

NADLEZNOSTI ETICKOG ODBORA
Clan 5.

Nadleznosti Eti¢kog odbora uredene su Statutom, a nacin rada odreduje se Poslovnikom o radu
Etickog odbora koga usvaja Upravni odbor.

Etic¢ki odbor se sastaje isklju¢ivo po potrebi. Sastanak Eti¢kog odbora mogu inicirati uz prethodno
obrazlozenje predsjednik ili Upravni odbor UdruZenja. Po zaprimljenoj prijavi Eticki odbor ce
odluciti postoje li elementi za djelovanje.



Clan 6.

Eticki odbor razmatra eventualne dogadaje i okolnosti propisane u ¢lanu 44. i 45. Statuta
Udruzenja, a odnose se na ponasanje ¢lana Udruzenja koji:

- teZe povrijedi odredbe Statuta ili drugih op¢ih akata Udruzenja
- djeluje protivno ciljevima i interesima UdruZenja

- ne poStuje odluke organa Udruzenja

- svojim ponasanjem grubo naruSava ugled UdruZenja

Clan 7.

Eti¢ki odbor, ukoliko procjeni da su navedene Cinjenice koje se odnose na ponaSanje Clana
UdruzZenja osnovane, moze predloziti sljedece mjere:
- opomena, ili
- iskljucenje

Obrazlozen prijedlog Eti¢kog odbora potvrduje odlukom Upravni odbor.

Protiv odluke o iskljuéenju moze se podnijeti prigovor u roku od osam dana Skupstini. Odluka
Skupstine donesena po prigovoru je konacna.

PRAVA [ DUZNOSTI CLANOVA ETICKOG ODBORA UDRUZENJA
Clan 8.

Clan Eti¢kog odbora ima pravo i duZnost da budu redovno i blagovremeno obavjesten o svim
pitanjima u djelokrugu rada Eti¢kog odbora.

Clanovima Eti¢kog odbora omogucava se uvid u kompletnu dokumentaciju po odredenoj prijavi.

Clan Etickog odbora je duzan je voditi ratuna o sluzbenoj tajnu i drugim povjerljivim podatcima
koje sazna u obavljanju duznosti.

PRIPREME [ SAZIVANJE SJEDNICA ETICKOG ODBORA
Clan 9.
Eticki odbor se sastaje po potrebi.
Sjednicu Etickog odbora priprema i saziva predsjednik Eti¢kog odbora.

Poziv za sjednicu Eti¢kog odbora dostavlja se ¢lanovima putem sluZzenog maila najkasnije petnaest
dana prije odrzavanja sjednice. Poziv sadrzi datum, vrijeme i mjesto odrZavanja sjednice.

Predsjednik Etickog odbora je duzan obavijestiti predsjednika i sekretara UdruZenja o terminu
odrzavanja sjednice Eti¢kog odbora, a po potrebi ih pozvati i da prisustvuju istoj.

Eti¢ki odbor moZe pozvati na izja$njavanje o odredenom slucaju i druge ¢lanove UdruZenja.

Clan 10.

Sjednice Etickog odbora se odrzavaju uzivo ili putem online platforme.



ZASJEDANIJE [ ODLUCIVANIJE
Clan 1.
Sjednicu Etickog odbora otvara i njenim radom rukovodi predsjednik Eti¢kog odbora.

Sjednici Etickog odbora moraju prisustvovati svi ¢lanovi. U suprotnom slu€aju, nova sjednica
Eti¢kog odbora se zakazuje naknadno, a najkasnije sedam dana od dana odgodene sjednice.

Clan 12.
Tokom sjednice Predsjednik Eti¢kog odbora vodi raspravu te daje rije¢ drugim ¢lanovima.

Rasprava traje sve dok svi ne zavrse sa svojim izlaganjem, te se pristupa donosenju odgovarajucih
zakljucaka.

Svaki ¢lan Etickog odbora ima pravo staviti primjedbe u zapisnik, kao i pravo na izdvojeno
misljenje.

Eticki odbor donosi zaklju¢ke u skladu s odredbama Statuta UdruzZenja i ovog Poslovnika.

Clan 13.
Glasanje je javno.

Javno glasanje obavlja se dizanjem ruku na pitanje predsjednika Etickog odbora ko je “ZA”,
“PROTIV” ili “SUZDRZAN” od glasanja.

Zakljucak se smatraju usvojenim kada se o njemu pozitivno izjasni veéina ¢lanova.

VODENIJE ZAPISNIKA
Clan 14.
O radu sjednice Etickog odbora vodi se zapisnik koji vodi sekretar Udruzenja.

Zapisnik se mora saciniti najkasnije sedam dana od dana odrZavanja sjednice. Isti se dostavlja se
svim ¢lanovima Eti¢kog odbora, te Upravnom odboru na dalje postupanje.

Svi materijali Cuvaju se trajno u arhivu UdruZenja.

ZAVRSNE ODREDBE
Clan 15.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donoSenja.

[zmjene i dopune ovog Poslovnika mogu se vrsiti isklju¢ivo na nacin i po postupku koji je
predviden za njegovo donosenje

Broj: 32/8-26
Sarajevo, 19. 06. 2026. godine —

Bredsiednik Udruzenja

jﬁ dr. Senad Kazi¢
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